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De bouwplaats op met verbeterde veiligheidsinstructie

Achter deze aankondiging gaat meer schuil dan het lijkt. Met dit bericht willen we niet alleen de
komst van de sterk verbeterde GPI aankondigen, maar ook het belang van de GPI benadrukken
en welke ontwikkeling de GPI heeft doorgemaakt.

Sinds de start van de GPI in 2018 zijn ongeveer 400.000 GPI-certificaten behaald. Meer dan
37.500 bedrijven (inclusief zzp'ers) zetten de GPI inmiddels in om hun medewerkers te
herinneren aan veilig werken op de bouwplaats.
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GOK NIET MET JE VEILIGHEID!
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Gok niet met je veiligheid! Doe de GPI

Door allemaal de GPI te doen en samen over veiligheid te praten, maak je van veilig werken een
gewoonte en verklein je de kans op ongevallen voor jezelf en je collega's. Op dit moment wordt
nog niet iedereen op de bouwplaats aangesproken de GPI te doen. Mede hierdoor komt het
gesprek over veiligheid nog niet overal op gang.

Eén oorzaak is dat het belang van de GPI nog niet bij iedereen helder is. Daarnaast zien we dat
het oordeel over de GPI vermoedelijk is gebaseerd op de eerste GPI (1.0). Met de komst van de
vernieuwde GPI 4.0 hopen we dat de verbeterde generieke veiligheidsinstructie hoog op de
agenda komt. En dat is nodig, want op de bouwplaats komen helaas nog te veel onveilige
situaties voor. Soms met zeer ernstige gevolgen. Door allemaal de GPI te doen en samen over
veiligheid te praten, wordt het veiligheidsbewustzijn vergroot en daarmee de kans op
ongevallen verkleind.
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GPI sterk verbeterd

In de visie van de GCVB (visiedocument opgesteld door de waarborgcommissie GPI (WBQC)) is
de GPI een lerend systeem. We baseren de GPI mede op verbeterpunten rondom veilig werken
in de bouw van gebruikers en deskundigen. De waarborgcommissie stelt de best practices vast
en via de GPI communiceren we die naar de medewerkers op de bouwplaats.

Sinds de introductie in 2018 zijn grote verbeteringsslagen gemaakt. Er is meer keuzevrijheid,
waardoor de GPI beter aansluit bij ieders praktijk. De GPI is praktijkgerichter geworden en
wordt in het algemeen als goed beoordeeld: zeven van de tien kandidaten geven de GPI een 8
en hoger.

De vernieuwde GPI 4.0

GPI eerder gedaan? Dan kan je de basisveiligheidsinstructie deels overslaan.
Kies en beoordeel praktijksituaties die bij het werk passen.

Kies en beoordeel praktijksituaties die je interessant vindt.

Bevat actuele veiligheidsonderwerpen.

Oog voor ‘soft skills" met o0.a. elkaar aanspreken, ingrijpen en anderstaligen.
e Meer toetsen op bewust veilig werken met multiple response.

Ruime keuze 90 video's en pollvragen

De vernieuwde GPI is een wereld van verschil met de eerste GPI. De GPI 4.0 is nog meer
praktijkgericht. Zo bevat deze een ruim aanbod van ongeveer 45 korte video's waarin te
beoordelen praktijksituaties voorkomen, met nog eens 45 filmpjes met feedback hierop. Deze
video's zijn op verschillende (bouw)locaties gefilmd. Ook op onderhoudslocaties bijvoorbeeld.

Bij elk praktijkonderwerp wordt een ‘pollvraag’ gesteld, zodat je ook ziet hoe collega’s deze
beoordelen. In de filmpjes worden ook meer bij de bouw betrokken beroepen zichtbaar, zoals
schilders, stratenmakers, chauffeurs en ook de opdrachtgever.

Nieuwe kandidaten versus bekend met GPI

Een ander verschil met vorige GPI's is, dat onderscheid wordt gemaakt tussen kandidaten die de
GPI voor het eerst doen en kandidaten die de GPI vaker hebben gedaan. In het laatste geval
kan je nu de basisinstructie grotendeels overslaan (en volg je alleen de samenvatting). Ook kies
je uit het aanbod aan praktijksituaties die onderwerpen die het beste aansluiten of interessant
zijn.

Nieuwe kandidaten zijn wel verplicht de basisinstructie te volgen en kiezen daarnaast nog
enkele praktijkonderwerpen. Er is ook aandacht voor soft skills, zoals elkaar aanspreken,
ingrijpen en anderstaligen. De toets blijft voor iedereen hetzelfde. Naast de bekende multiple
choice-vragen zijn er nu ook multiple response-vragen toegevoegd aan de toets (vragen
waarop meerdere antwoorden goed kunnen zijn). Dit stimuleert de kandidaat om nog beter en
bewust na te denken over de antwoorden.

Overige ontwikkelingen en toekomst
De GPI heeft na drie jaar ook een nieuwe commentaarstem en alle filmpjes worden nu
standaard ondertiteld.

GOVERNANCE

BOUW



Ondertussen ontwikkelt de GPI zich richting een leerplatform voor de bouw, waarbij iedereen
een leerroute of leerprofiel krijgt dat het beste aansluit bij zijn of haar leerbehoefte, als het om
risicoherkenning en veilig werken gaat. Zonder af te doen aan de oorspronkelijke doelstellingen
van de GPI. We zijn ook in gesprek met SSVV om na te denken over integratie van GPI met
VCA.

Publiciteit vernieuwde GPI

In overleg met de WBC wordt de introductie van de vernieuwde GPI door eX:plain, GCVB en
SSVV breed aangepakt. Er komen diverse universele communicatiemiddelen beschikbaar
(promo-animatie, toolbox en posters) om te gebruiken, te delen met stakeholders en samen het
gesprek aan te gaan over de GPI en het belang ervan. Ook wordt een communicatiedraaiboek
opgesteld, waarin staat welke middelen beschikbaar zijn en advies over het inzetten ervan.

Vanaf 23 november zijn het draaiboek en de middelen gratis via deze centrale online omgeving
te downloaden. Ook nieuwe middelen, zoals gepubliceerde artikelen en podcasts zullen daar
worden gedeeld.
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https://gpi.explainsafe.nl/nl/information

